
JUSTIFICACION.

La comunicación y la valorización de los muchos logros y obtención 
de objetivos que los GAL obtienen con su trabajo, siempre ha supuesto 
un aspecto susceptible de mejora. Cada vez se hace más necesario y 
estratégicamente inevitable posicionar a los grupos en el  marco de la 
opinión pública y en un plano de rentabil idad polít ica e institucional 
frente a las administraciones f inanciadoras del programa LEADER.

SOCIOS. 
1 .  Asoc iac ión  Montañas  de l  Te leno .  León –  Cas t i l l a  y  León.
2 .  GAL de l  Or ien te  de  As tu r ias .  As tu r ias .
3 .  S ie r ra  de  la  Demanda,  AGALSA.  Burgos  –  Cas t i l l a  y  León.
4 .  Assoc iac ió  Leader  de  Ponent .  Ler ida  –  Cata luña .
5 .  Consorc i  GAL Noguera  Segr ià  Nord .  Ler ida  –  Cata luña .
6 .  Cent ro  de  Desar ro l lo  Monegros .  Huesca  –  Aragón.
7 .  Asoc iac ión  Poeda.  Paramo,  Órb igo ,  Es la  Desar ro l lo  Asoc iado .  POEDA.  León – 
Cas t i l l a  y  León. 
8 .  Asoc iac ión  Grupo de  Acc ión  Loca l ,  TORGUVI .  Zamora   -  Cas t i l l a  y  León 
9 .  La  Asoc iac ión  para  e l  Desar ro l lo  Rura l  y  Económico  de  las  Comarcas  de l  Campo 
Char ro ,  A lba  de  Tormes y  Gu i jue lo ,  ADRECAG.  Sa lamanca –  Cas t i l l a  y  León.
10 .  Asoc iac ión  para  e l  Desar ro l lo  Rura l  In tegrado de l  Cer ra to  Pa len t ino ,  ADRI  CERRATO 
PALENTINO.  Pa lenc ia  –  Cas t i l l a  y  León.
11 .  Asoc iac ión  para  e l  Desar ro l lo  Rura l  In tegra l  de  las  S ie r ras  de  Sa lamanca,  ADRISS. 
Sa lamanca –  Cas t i l l a  y  León.
12 .  CEDER A lcar r ia  Conquense.  Cuenca –  Cas t i l l a  la  Mancha.
13 .  Asoc iac ión  para  e l  Desar ro l lo  In tegra l  de l  Ba jo  Mar t ín  y  Andor ra -S ie r ra  de  Arcos . 
ADIBAMA.  Terue l  –  Aragón.
14 .  Asoc iac ión  In te rmun ic ipa l  para  e l  Desar ro l lo  Loca l  de  la  Comarca  de  Santa  Mar ía 
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l a  Rea l  de  N ieva  A IDESCOM Campiña  Segov iana .  Segov ia  –  Cas t i l l a  y  León.
15 .  Asoc iac ión  In te rmun ic ipa l  para  e l  Desar ro l lo  Loca l  de  la  Comarca  de  Tie r ra  de 
Campos Pa len t ina .  ARADUEY-CAMPOS.   Pa lenc ia  –  Cas t i l l a  y  León.
16 .  Of ic ina  Cuencas  Mineras  Terue l .  Terue l  –Aragón. 
17 .  Asoc iac ión  para  e l  Desar ro l lo  In tegra l  de  las  Mancomun idades  de  la  Comarca  de 
los  Va l les  de  Benavente ,  MACOVALL 2000.  Zamora  –  Cas t i l l a  y  León. 
18 .  Asoc iac ión  para  e l  Desar ro l lo  Rura l ,  CAMPODER.  Murc ia .
19 .  Asoc iac ión  para  e l  Desar ro l lo  Rura l  RUTA DEL MUDÉJAR.  Va l lado l id  –  Cas t i l l a  y 
León

CC.AA. 
Anda luc ía ,  Aragón,  As tu r ias ,  Cata luña ,  Cas t i l l a  y  León,  Cas t i l l a  la  Mancha y  Murc ia .

OBJETIVOS PROYECTO.

Objetivo General
•  El  objet ivo general  que se persigue es poner en valor la real idad 
de las acciones LEADER l levadas a cabo en dist intos terr i tor ios rurales 
a nivel  nacional .  Su conocimiento y di fusión como buenas práct icas.

Objetivos específicos
•  Mejorar la imagen de LEADER y de los GAL/GDR en relación a su 
capacidad para f i jar  población y consol idar y crear puestos de trabajo 
en muchos casos femeninos.
•  Recopi lar  proyectos ejempl i f icadores por temát icas como ejemplos 
de buenas práct icas t ransfer ib les.
•  Reforzar la impl icación de la población local  en el  proceso, 
reforzando las asociaciones a la vez que generando sinergias internas.
•  Di fundir  la imagen de LEADER y su importancia en la lucha contra 
el  despoblamiento en el  entorno urbano, buscando interrelaciones y 
complementar iedades.

ACCIONES COMUNES.

•  Preparación de candidatura.  Contenido de los convenios 
(proyecto,  convenio,  t ramitación de la documentación de cada socio, 
adaptación a la necesidad de cada CC.AA).   
•  Coordinación. Función GAL coordinador.
•  Promoción y di fusión del  proyecto.  Logot ipo,  fo l leto,  etc. .
•  Página web y RR.SS
• Diseño de la estrategia de actuación global  en relación a la 
parte común del  proyecto,  concretamente:

•  Def in ic ión de las temát icas de trabajo.
•  Detección de los mejores proyectos ejempl i f icadores por 

temát ica.
•  Preparación del  fondo documental  del  proyecto:  Textos y 

fotograf ías de cada in ic iat iva seleccionada.
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•  Creación de contenidos (digi ta les y papel) : 
•   Recopi lación de buenas práct icas con descr ipción de la 

in ic iat iva,  lugar de ubicación, inversión, ayuda recibida, 
empleos generados y consol idados y una entrevista al 
promotor.

•   Maquetación e impresión de las BBPPs 
•   Selección de dos in ic iat ivas por terr i tor io de temát icas dist intas 

y grabación de videos.
•   Creación del  portal  Web del  proyecto y volcado de toda la 

información generada
• Creación de perf i les en redes sociales y retroal imentación de los 
mismos.
•  Campaña promocional  en medios de comunicación tradic ionales.
•  Evaluación f inal  del  proyecto de cooperación.

ACCIONES INDIVIDUALES .
•  Plan de animación local
•  Campaña de comunicación interna en medios t radic ionales
• Recopi lación de BBPPs
• Videos promocionales propios
• Publ icaciones part iculares y/o edic ión de mater ia l  promocional 
indiv idual
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